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PROCESO DE CONTRATACIÓN DE DOCENTES REGULARES DE LOS INSTITUTOS DE 

EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICA PÚBLICOS 2024, SEGÚN (RVM N° 226-2020-

MINEDU Y RVM N°134-2023-MINEDU) 

L a dirección Regional de Educación- Ica, en el marco de la RVM N° 226-2020- MINEDU que 

aprueba el documento denominado “Disposiciones que regulan los procesos de 

contratación docente en Escuela de Educación Superior Tecnológico Publico y el RVM 

N°134-2023-MINEDU. 

Las personas interesadas en postular deben acreditar y presentar por mesa de partes 

presencial los siguientes requisitos: 

Modalidad Presencial: 

a) Grado académico o título registrado por la entidad competente, que sea equivalente o 

superior al grado o título del programa formativo en el que brinda el instituto en el que 

se va desempeñar. 

b) Dos (2) años de experiencias especifica en su especialidad o en la temática a 

desempeñarse, distinta a la docente, desarrollada en los últimos cinco (5) años; o en un 

(1) año de experiencia como formador- instructor en la especialidad a la que postula. 

Para docentes de la especialidad: 

b) Dos (2) años de experiencias especifica en su especialidad o en la temática a 

desempeñarse, distinta a la docente, desarrollada en los últimos cinco (5) años; o en un (1) 

año de experiencia como formador- instructor en la especialidad a la que postula. 

Para docentes de empleabilidad: 

c) Tres (3) años de experiencia como docente en unidades didácticas referidas a la 

formación transversal o competencias para la empleabilidad en educación superior 

vinculada a su propia especialidad o perfil, en instituciones públicas o privadas. 
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1) CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y CONTRATACIÓN DE DOCENTE 2024: 

 

N° ETAPAS DURACIÓN FECHAS RESPONSABLES 

01 Convocatoria del proceso. 10 días 
calendario 

Del 22/02/2024 al 
02/03/2024 

DREI 

02 Inscripción y registro de los 
postulantes. 

07 días* 
calendario 

Del 23/02/2024 al 
01/03/2024 

Postulantes 

03 
 

Evaluación curricular. 

06 Días 
Hábiles 

 

04/03/2024 al 
05/03/2024 

CE del IEST 

Publicación de resultados de 
evaluación curricular. 

 
06/03/2024  

CE del IEST 

Presentación de reclamos 07/03/2024 Postulantes 

Absolución de reclamos 08/03/2024 CE del IEST 

Evaluación de sesión de 
aprendizaje.** 

 
11/03/2024  

CE del IEST 

04 Publicación de resultados 
finales. 

01 día hábil 12/03/2024  CE del IEST 

05 Adjudicación de posiciones 
vacantes y horas. 

01 día hábil 13/03/2024 CE  delIEST 

06 Condiciones para 
suscripciones de contrato y 

su aprobación 

01 día hábil 14/03/2024 CE de la 
DRE/IEST 

                     *Estos días se encuentran incluidos dentro de los días establecidos para la convocatoria 

                     ** Se aplicará solo para postulante sin antecedentes de ejercicio docente 

 

Los postulantes que obtengan el puntaje de 55 o más en la evaluación curricular, pasaran a la 

siguiente etapa, que es la evaluación de una sesión de aprendizaje, de acuerdo a los temas que el 

comité de selección establezca al postulante, la misma que deberá estar relacionada al programa 

de estudio.  

forma y canal de postulación 

Los postulantes deberán ingresar a la página web del Ministerio de Educación y registrar la 

información de su hoja de vida en: 

 Ficha del postulante 

 Adjuntar la declaración jurada en el que el participante afirma no incurrir en los 

impedimentos mencionados en la presente Norma Técnica y la veracidad de la información 

presentada. 
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